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ESTRATEGIA INDICADOR RESPONSABLE PEQIE(",?SI%I:‘AD META ACIJ:JII,IIJ‘E:DO Observaciones
DIMENSION POLITICA RESULTADO OBTENIDO | % DE CUMPLIMIENTO
4 Seguimiento y 22%2223;3; g
Evaluacion de evaluacwnﬂdel Eva_lua( @l Sistema de Control Interno y Gestion Cemﬁcado reporte FURAG Todos lo procesos Anual Subir 1 Punto en la Calificacion NA NA 2024:70.3
mediante Reporte FURAG -MECI Certificado reporte MECI
R institucional De acuerdo a los resultdos se aumento en 1.4
puntos
. PIC: 36 .
4 Gestion Estrategica Desarrollar y potenciar las cc del talento do actividades por PRSI 22 El plan estrategico de Talento Humano logro un
! - : - : " : o A
Talento Humano | del Talento Humano Humano que impulse el crecimiento profesional y el plan/actividades programadas Gestion Administrativa Semestral SSGTA51 47 22% 87,6% cumplimiento del 87,6% acumulado en la vigencia
desempefio organizacional .
Total: 209
MANTENIMIENTO: 148 La sostenibilidad d ela infraestructura fisica del
3 Asequrar la fisica e de actividades por PETI: 15 ) Instituto alcanzo un cumplimiento del 90%
Gestion con Valores| ~ Gobierno Digital | g . " v a o POT | Gestion Tecnologia de la Informacion Semestral . 84 92% 90% acumulado para la vigencia 2025, destacando el
impulse la mejora continua del Instituto plan/actividades programadas MSPI: 9+9 o N
para Resultados Total: 181 cumplimiento de los mantenimientos y lasa
) ctividades contempladas en el MSPI
Seguimiento y . : .
4 . evaluacion del | Fortalecer el Sistema de Administracion del Riesgo No. de manuales .SAR " Aplicar el 100% de los manuales | rimestre: SAR dPCImere 2024y Ener_o 2025
Evaluacion de o establecidos en el Instituto / No. Gestion del Riesgo Trimestral : " 1 100% 75% Il Trimestre: Febrero, marzo, abril
desempefio (SAR) " establecidos en el Instituto N : - N
Resultados PN De manuales aplicados Il Trimestre: Mayo, junio, Julio
| trimestre: 421.134.219,56 I trimestre: 22 creditos
Aprobar en créditos de la linea educativa el 60% de | Total Recursos Colocados / Total Gestion Comercial y de cartera- Il trimestre: 421.134.219,56 Il trimestre: 12 creditos
los recursos presupuestados para la vigencia Recursos Presupuestados para la Gestion Fina{miera Trimestral 11l Trimestre: 421.134.219,56 800.913.095,00 100% Il trimestre: 29 creditos
($2.807.561.463,76) Vigencia IV Trimestre: 421.134.219,56 IV | trimestre: 16 creditos
Total $1.684.536.878.26
| trimestre:2.150.215.423,75
Aprobar en créditos de la linea institucional(Fomento | Total Recursos Colocados / Total Gestion Comercial y de cartera- Il trimestre: 2.150.215.423,75 Enel IV trimestre se ajusto el indicador ya que el
y tesoreria) minimo el 100% de los recursos Recursos Presupuestados para la Gestion Finaﬁciera Trimestral Il Trimestre:2.150.215.423,75 - 0% credsito fue aprobado en el Il trimestre pero este no
p para la vigencia.($8.600.861.695) Vigencia IV Trimestre:2.150.215.423,75 fue legalizado, por lo tanto no se pudo desembolsar
Total $8.600.961.695
| trimestre: 362.081.264,50
Aprobar en créditos de Descuentos de Actas y Total Recursos Colocados / Total Gestion Comercial y de cartera- Il trimestre: 362.081.264,50 En la vigencia 2025 no se colocaron creditos por la
Facturas el 100% de los recursos p Recursos P parala Gestion Fina{miera Trimestral Il Trimestre:362.081.264,50 - 0% 9 linea actas y facturas s
2 para la vigencia. (§1.448.325.058) Vigencia IV Trimestre:362.081.264,50 y
Direccionamiento Planeacion Total §1.448.325.058.50
Estrategico y Institucional | trimestre: 1.261.716.385 | trimestre: 42 creditos
Planeacion Aprobar en créditos de la linea de crédito de libranza | Total Recursos Colocados / Total Gestion Comercial v de cartera- Il trimestre: 1.261.716.385 I Irimestre.' 25 creditos
el 100% de los recursos presupuestados para la Recursos Presupuestados para la mercialy c Trimestral Il Trimestre:1.261.716.385 1.166.600.000,00 92% N . N
S Gestion Financiera Il trimestre: 38 creditos
vigencia.($5.046.865.540) Vigencia IV Trimestre:1.261.716.385 IV trimestre: 34 creditos
Total $5.046.865.540 )
| trimestre: 263.208.887,23
Aprobar en créditos de la linea de crédito de Total Recursos Colocados / Total Gestion Comercial y de cartera- Il trimestre: 263.208.887,23 En la vigencia 2025 no se colocaron creditos por la
Inversion el 50% de los recursos presupuestados Recursos Presupuestados para la Gestion Finaﬁciera Trimestral Il Trimestre:263.208.887,23 - 0% g linea actas v facturas P
para la vigencia.($2.105.671.097,82) Vigencia IV Trimestre:263.208.887,23 Y
Total $1.052.835.548,91
| trimestre: 3.861.410.727,61
Recaudar el 95% de la meta proyectada de " " Il trimestre:  8.686.449.134,20 " 4420,
recuperacin de cartera de la vigencia 2025 Total Fii°‘;§‘;;f:f;§j§§f"°‘a' Ges""gEs‘:gs’;::'afmdizrf“e’a' Trimestral Il Trimestre: 6.875.521.904,69 10.113.256.948 100% h;":TT : 19050{;’/ 5\%%%&%&111037{:/
($30.077.510.870,89) proy IV Trimestre: 9.150.253.560,86 g 10
Total $28.573.635.327.35
Al cierre de octubre de 2025, la cartera activa al dia
y en cobro juridico es de 59.049.382.851 con
" . . vencimiento de capital 24,94 %. Esta cartera esta
P Eltotal de la cartera acfiva vencida no deb_e superar Total cartera vencida Total Gestion Comercial y de Cartera Trimestral <=25% 24.94% 100% conformada por 1.849 obligaciones de las cuales
Seguimientoy  [el 25% del valor total de la cartera del Instituto . cartera activa .
4 evaluacion del 542 esta en cobro juridico por valor de
Evaluacién de desempefio $16.210.096.510 (ver informe de gestion IV
Resultados institucional TRIMESTRE area comercial)
Incrementar el capiltal propio y | semesre-1
capl_tal ﬂn_e?nmero a tr_a ves (.je la Bienes vendidos/Bienes ofertados Gestion Administrativa Semestral Il semestre:1 NA NA Veta cumpllda»en el segundo ?".'T‘es"e de 20.2 S, por
de los bienes lo tanto, no aplica para la medicion del 3er trimestre
de propiedad del Instituto.
2 En el Il trimestre Se elaboro el proyecto en mga:
Direccionamiento Planeacion Formular proyectos que estén encaminados al No. proyectos viabilizados/No. de|  Gestion Comercial y de cartera- | semestre:1 Fortalecimiento de la Educacién Superior en el
N . L N 5 Semestral NA NA Departamento de Arauca.
y del Plan de Desarrollo del Dpto. proyectos radicados Gestion de Proyectos y Convenios I semestre:1 N ; . .
Planeacion -Acceso y Permanencia en la Educacion Superior
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IV TRIMESTRE (100%)

Evaluacion de
Resultados

Seguimiento y
Evaluacion de
desempefio
Institucional

para dar a conocer al Instituto

Visitar medios de comunicacion de forma trimestral

visitas a medios de cc

No. de Visitas a medio de
comunicacion realizadas/ No. de

Gestion Informacion y

programadas

CUMPLIMIENTO

E:

Comunicaciones-Direccionamiento

Mensual

I trimestre:3

Il trimestre: 3
Il Trimestre:3
IV Trimestre: 3

100%

64%

1. Notifortul: 11/10/2025

2. Callor stereo: 11/10/2025

3. Arauca 24/7: 11/10/2025

4. kapital stereo: 14/11/2025

5. Calor Stereo: 18/12/2025

6. Kapital stereo: 29/12/2025
7. Calos stereo: 1/12/2025
8. Callor stereo: 29/12/2025

9. En linea con Adriana: 29/12/2025
10. Al aire noticias: 2912/2025
11. Cajon Araucano: 29/12/2025

12. Arauca 24/7: 29/122025
13. New Radio: 2912/2025
14. llove Arauca: 29122025

ORIGINAL FIRMADO

GEOVANNY ALEXIS SUAREZ CASTELLANOS
Gerente
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ORIGINAL FIRMADO

YEIMMY LORENA AGUIRRE DELGADILLO
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